RAPPORT D’ACTIVITE

La CIAFJ... La communauté d’intérét pour I’accueil familial de jour. Une communauté qui a pour
objectif de promouvoir et de contribuer a la qualité de I’accueil en milieu familial et qui joue un réle
important pour les accueillant-e:s (AMF). Nous avons choisi de donner une petite place aux
membres de cette communauté pour s’exprimer en introduction de ce rapport.

En effet, la révision des directives pour I’accueil familial de jour et le renforcement du financement
pour la formation des AMF, décidés par nos autorités cantonales en 2021, ont conduit I’équipe en
charge de la formation organisée par la CIAFJ a plancher sur un nouveau cursus de formation de
base et de formation continue. Le projet a été présenté avec succés a nos partenaires cantonaux,
pour un délai de déploiement encore a déterminer.

Mais d’autres projets ont pu étre menés grace, notamment, a I'investissement de nos membres que
sont Pro Jour, ’Entraide Familiale Vaudoise, le Centre Vaudois d’Aide a la Jeunesse et, avec une voix
consultative, I’Office de I’accueil de jour des enfants.

Les regards complémentaires de nos membres sont la richesse de cette communauté et lui ont
permis de mener un travail de réflexion autour de la confidentialité dans les cours de la CIAFJ, qui a
donné naissance a une charte et a une procédure. Bien que les notions de confidentialité mais aussi
de respect et d’écoute faisaient déja partie intégrante des valeurs partagées dans les formations, il
était important de formaliser ce cadre bienveillant.

Toujours soucieux de contribuer a une cohérence cantonale, par I’apport d’éléments venant des
quatre coins du canton, le comité a eu a coeur de maintenir le fil rouge nécessaire a la connaissance
réciproque de la réalité de chacun et chacune, permettant ainsi que le travail effectué par la CIAFJ
réponde aux besoins du terrain tant pour les AMF, que pour les réseaux d’accueil de jour.

La CIAFJ est devenue avec le temps, grace a I’expérience et aux compétences de son équipe
pédagogique et administrative, une experte en matiére de formation. Notre comité remercie
sincerement cette équipe pour son travail et désire pouvoir continuer a lui offrir les moyens
nécessaires a l’'accomplissement de cette tache essentielle a I’évolution du secteur AFJ.

Quant a la suite, le comité se questionne désormais sur I’avenir. Car si les AMF font un travail
extraordinaire au quotidien, il n’en reste pas moins que leur profession n’est pas toujours bien
connue du grand public et reconnue a sa juste valeur. Ce renforcement de la formation est un pas
important dans la bonne direction, il y en aura d’autres. A nous donc de continuer a les soutenir par

notre activité et nos projets futurs !
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Mandat et financement

La CIAFJ est mandatée par la Direction
générale de I'’enseignement postobligatoire
(DGEP), qui finance son activité a hauteur de
300’000 CHF, et I’Office de ’accueil de jour

des enfants (OAJE). )

Comité

Marc Gillet, président du comité et directeur
du Centre Vaudois d’Aide a la Jeunesse
(CVA)).

Muriel Favre-Pittet, coordinatrice, membre
du comité et représentante de Pro Jour.

Christiane Lambert, membre du comité et
représentante de I’Entraide Familiale
Vaudoise (EFV)

Patricia Letellier, coordinatrice, membre du
comité et représentante de Pro Jour.

Véronique Lozet, chargée d’évaluation a
I’Office de I’accueil de jour des enfants
(OAJE), participe aux séances du comité

avec une voix consultative.
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Mission et activité

Par la mise en place des cours d’introduction a

’activité de I’accueillant-e en milieu familial
(AMF) et des rencontres de soutien, la CIAF)J
contribue a la qualité de I"accueil des enfants et
a la valorisation du statut des AMF.
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Q Equipe

Lisa Togni Pillonel, responsable de formation.

Martine Jacomelli, collaboratrice
() administrative.

Mariana dos Santos (jusqu’au 31.07.22) et
Emma Berhouche (dés le 01.08.22), apprenties
employées de commerce.

- /

Formateur-trice:s

16 formateur-trice-s ont animé les cours.

Nos formateurs et formatrices sont spécialistes
du domaine de [Penfance, Ila famille,
I’éducation, la parentalité, la communication et
la santé.

Pour connaftre leurs noms et profils consultez
notre site internet:

~> www.ciafj.ch
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https://www.ciafj.ch/fr/formateurs-et-formatrices

L’ANNEE EN CHIFFRES

Rencontr
es de :
Les cours d’introduction se déroulent sur 8 Soutien (RS)

soirées pour un total de 24 heures de cours. 107 Rs, pour un total de

Cet année, & cours dlintroduction ont eu lieu 267,5 heures de cours ont été réalisées.
dans & villes différentes. 1065 AMF ont participé a ces formations.

13 formateur-trice:s ont animé un total de 95 RS se sont déroulées en présentiel dans 31
192 heures de cours réparties sur 04 localités du canton.

soirées.

\12 RS ont eu lieu 2 distance, en visioconférencej
16 soirées supplémentaires, dont 8 de

présentation de la formation et 8 de bilan et

Les finances de la CIAFJ

remise des attestations ont été animées par la

responsable de formation. . . i
Le bilan financier et ’état des

90 attestations de fin de formation ont été comptes sont disponibles ici:

délivrées aux AMF.
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LES THEMES DES FORMATIONS

Les themes abordés lors des cours d’introduction et des rencontres de soutien (RS) permettent a I’AMF}
développer ses connaissances et compétences en lien avec I’accueil de jour des enfants.

Les cours d’introduction, étant une formation initiale, traitent les thématiques essentielles aux pratiques
d’accueil: le réle et la responsabilité de I’AMF, le développement de P’enfant (0-12 ans), le maintien de la
santé, la prévention des accidents, la prévention de la maltraitance, la communication et la confrontation
des valeurs éducatives.

Chaque année, de nouveaux themes de RS sont congus afin de proposer aux AMF des formations continues
variées et fortement liées a I"actualité du contexte de I’accueil familial de jour. En 2022, 4 thémes de RS ont
été choisis par les AMF du canton:

s~ Gros mots et insultes: la force du langage

/> «Mes parents se séparent! »

> Egalité filles-garcons: comment faire dans I'accueil familial de jour?

> Lasocialisation de 'enfant: quel réle de I'accueillant-e en milieu familial? /



https://www.ciafj.ch/data/web/ciafj2018.ch/uploads/pdf/rapport%20activit%C3%A9/Rapport%20d_activit%C3%A9%202022/ra2022vfcomptes.pdf

RETOURS DES AMF SUR LES RENCONTRES DE SOUTIEN

Nous avons obtenu 437 réponses de la part des AMF qui ont participé aux RS.
Les retours sont globalement trés positifs. Nous relevons une trés bonne
satisfaction concernant les contenus, les apports, I’animation des rencontres

De maniére générale, étes-
vous satisfait-e de la

rencontre? . ‘e . . .
et les échanges (partages d’expérience, interactivité et ambiance).
Ci-dessous, les AMF témoignent:

« Le contenu était trés pertinent avec notre métier. Le sujet du cours
était intéressant et j’ai appris des nouvelles choses que je pourrai

utiliser concrétement pour améliorer mon travail et aider les enfants
a grandir »

« Cours tres intéressant ou chacun a pu

prendre la parole et ot I'intervenante a <l pesoliitiz gL

adapté son cours selon le débat »

B Oui mPlutétoui mPlutétnon = Non donnait ’e cours étalt

trés agréable,

passionnée, claire dans

«J'ai beaucoup aimé la facon de voir de l'intervenant, il y avait de la ses explications. »

théorie mais aussi des pistes concrétes. (...) Il a su faire ressortir les

aspects positifs des situations et mettre I'accent sur les compétences

des gens tout en les amenant a réfléchir sur leur pratique. »

~~ Au Centre vaudois d’aide a la jeunesse (CVAJ), ’Entraide Familiale Vaudoise
(EFV) et Pro Jour Vaud, pour leur fort investissement ;

“~ Ala Direction générale de I’enseignement postobligatoire (DGEP) et I’Office de
I’accueil de jour des enfants (OAJE), pour leur soutien et confiance ;

“~~ Aux 52 coordinatrices des 29 structures de coordination, appartenant a 34
réseaux, pour leur précieuse collaboration;

/5 Aux formateur-trice-s pour leur professionnalisme et engagement ;

o~ Aux AMF pour leur enthousiaste participation.

\‘g ﬁ' ‘Z/ NOUS TROUVER

Siege social: Ch. Pré-Fleuri 6, 1006 Lausanne.

Bureau: Av. de la Gare 43, 1003 Lausanne.

@, info@ciafj.ch

]\ ,g N‘\ \021/566 72 00



https://www.ciafj.ch/fr
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Actif m

en CHF 2022 2021
Liquidités 29'163 81'151
Comptes de régularisation actifs 5'667 605
Actif circulant 34'831 81'756
Total Actif 34'831 81'756
Passif
en CHF 2022 2021
Comptes de régularisation passifs 17'970 64'072
Engagements a court terme 17'970 64'072
Capital de I'association 18'731 18'731
Fonds informatique 257 257
Résultat des exercices reportés -1'303 -
Résultat d'exercice -824 -1'303
Capital de I'organisation 16'861 17'684
Total Passif 34'831 81'756
| en CHF Comptes 2022 Budget 2022 Comptes 2021
Subventions DGEP 300'000 300'000 300'000
Autres produits d'exploitation 8'894 - 7'342
Total produits d'exploitation 308'894 300'000 307'342
Charges
| Salaires et charges sociales -187'741 -209'100 -207'916 |
Autres frais du personnel -7'528 -9'600 -7'15
| Honoraires des indépendants -47'865 -35'500 -41'233 |
Charges personnel et tiers -243'135 -254'200 -256'264
| Frais des cours d'introduction -2'371 -2'900 -1'455 |
Frais des cours RS -2'192 -2'800 -2'264
| Autres frais des cours -316 -800 -562 |
Charges directs des prestations -4'879 -6'500 -4'281
| Loyers et charges -13'616 -9'000 -9'833 |
Entretien des locaux -7'043 -1'200 -2'446
| Frais informatique -8'976 -5'640 -3'559 |
Charges de structure -29'635 -15'840 -15'837
| Frais administratifs -9'107 -11'720 -14'070 |
Charges financiéres -150 -120 -150
| Frais de direction CVAJ -22'499 -11'300 -17'729 |
Autres charges d'exploitation -312 -320 -315
Charges de fonctionnement -32'068 -23'460 -32'264

Total charges d'exploitation -309'717 -300'000 -308'646

Résultat d'exploitation -824 - -1'303




